République du Congo

Au service
des peuples
et des nations

Plan de Travail Annuel 2015
Pays: République du Congo

Ministére de ’Economie Forestiére et du Développement durable

Titre du Projet:

Effet (s) du PNUD:

Effet (s)CP/CPAP:
(Liés a projet et tirés de
CP)

Résultat 2015(s):

(du présent projet)

Entité d’exécution:

Autres partenaires:

Programme d’appui au processus REDD+ en République du Congo
(ONU-REDD)

D’ici 2018, les institutions et les populations, notamment les femmes,
appliquent les politiques de gestion d’un environnement durable intégrant les
mesures d’adaptation et d’atténuation aux changements climatiques

Protection de 1’environnement et promotion d’un développement durable,
inclusif et résilient.

Les nouveaux mécanismes et outils de de développement durable sont adoptes
et appliqués par le Gouvernement

Ministére de 1'Economie Forestiére et du Développement durable.

Ministére du Tourisme et de I’Environnement

Ce plan de travail vise a contribuer a la réalisation de P'effet suivant du programme pays 2014-2018 : « Protection de
I’environnement et promotion d’un développement durable, inclusif et résilienty.

Cette contribution se fera a travers la livraison des produits ci-aprés : « 1) les organes de gestion du processus REDD+ sont
fonctionnels : 2) La stratégie nationale REDD+ est consolidée sur la base d'une concertation entre les différents acteurs et
secteurs du processus REDD+ et le Gouvernement est engagé au plus haut niveau avec un fort portage politique de la REDD+ ;

3) Le programme de petites subvention est mis en ceuvre ; 4) Le registre national REDD+ est élaboré et fonctionnel ».

La mise en cuvre, le suivi et I'évaluation seront basés sur les procédures et les engagements respectifs du Gouvernement et du
Programme des Nations Unies pour le Développement (PNUD) figurant dans le Plan d’Action pour la mise en ceuvre du
Programme pays (CPAP) 2014-2018.

Description sommaire

Programme Period:

Atlas Award ID:

Start date:

End Date

Management Arrangements :

Key Result Area (Strategic Plan): Protection de I’linvironnement

2014-2018 Montant total nécessaire: USD 872 260
et développement Durable inclusif et résilient Montant total mobilisé : USD 872 261

00045154 Apport (PNUD): USD 772 261

Janvier 2015 Gouvernement : usD 100 000

Octobre 2015 Gap : UsD o

DIM

Agreed by: Ministre du MEFDD

et

7 0
Agreed by UNDP: Représentant Résident 7““/




pas prises Rapport daleliers et réunions dans le | Activité 4 1 Elaborer les TDR et UNREDD BNUD Frais d"orpanisation 140 000

cadre du dizlogue pelitique organiser des ateliers sur PNUD d'atelier

Rapport de validation de la shratégie | I"engagement d'un dialogue politique Conception et

nationale validée naticnal de-haut niveau et avec les impression de

Stratégic nationale disponible et parteraires internationaux documents

présentée & 1a COP2L techniques
Cible 3 : Le programme de petites Indicateur Activité | : Llaborer le plan daction’ CNREDD PNUD Lettre d'accord 150 000
subventions est mis cn ceuvre ¢t meitre en euvre le programme de PNUD

Nombre de bénéficiaires de petites petites subventions
Baseline subventions
l. les proc&lures de peliles subventions | Taux de réussite de petits projets
sont identifides
2. Aucun projet n'est en place Source de verification

Lettre d'accord pour transfort des

fonds

Rapport de mise en ceuvre des pelits

projels
Cible 4 : Le registre national REDD+ | Indicatenr Activité I : Mettre en place un CNREDD PNUD Lettre d'accord avec 50 000
est Elaboré et fonctionnel Existence ¢’ un registre fonctionnel protocole d'aceord pour la PNUD SIFODD

construction du registre et construire

Baseline Source-de virification le registre REDD+
1. le contenu technique du registre est | Interface logiciel et web du regisire . -
identifie accessible Activité 2 ; Elaborer les TDR et CNREDD PNUD Frais d’organisation 10 0006
2. La structure capable de construire le | Rapport de validation et de organiser un atelier de présentation PNUD datelier
registre est identifide présentation du registre du registre national REDD+
TOTAL PNED 772 261
TOTAL GVT 100 060
Total budget en USD 872261
Total Budget en FCFA 436 130 500




Année 2015

Secteur : Développement Durable et Economie Forestiére

Résultats attendus 2015

£t base de référence, indicateurs y
compris les cibles annuels

Indicateurs

Activités planifiées

Cadre Chronologique

Qi

02

Q3

Q4

Parties
responsables

BUDGET PLANIFIE

Source de
Financement

Description

Montant USS

Résultats 2015 : les nowveaux mécanismes et outils de développement durable sont adopiés et appliqués par le Gowvernement

Indicateurs : |. Existence de stratégie nationale REDD+ techniguement solide : 2. Existence d'outils de mise en wuvre opérationnels du processus : 3. Sensibilisation et information sur le mécanisme REDD~+

Baseline : 1. Mouture de la stratégie nationale REDD+ connait encore des faiblesses : 2. Les Outils de mise en euvre du processus sont identifiées mais ne sont pas encore disponibles

Cible 1 : les organes de gestion du

Indicateur

Activité 1 : Appuyer le X X X X | CNREDD PNUD Frais d'organisation 30 000
Processus REDD+ sont fonctionnels Nombre de réunions organisées par | fonctionnement des organes et des PNUD d'atelier
les organes centraux partenaires du processus (CNREDD, Déplacements
Baseline Nombre de contrats du personnel CACOREDD) nationaux et
L. CNREDD est opérationnelle recruté au niveau central et dans les internationaux
2. les agents des cellules décentralisées | cellules décentralisées Activité 2 : Faire fonctionner les X X X X CNREDD PNUD Honoraires 95202
sont recrutés Nombre de communication passée personnels des cellules PNUD
3. Les actions de communication sont décentralisées
insu ffisantes Sources de vérification Activité 3 : Assurer la mise en ceuvre | X X X X | CNREDD PNUD Frais d’organisation 20 000
Rapport des événements organisés de la stratégie de communication : PNUD de journées portes-
Rapport des cellules décentralisées produire et vulgariser des outils de ouvertes
Rapport de mise en ceuvre du projet | communication Production doutils
de communication
Activité 4 : Assurer la prise en X X X X | CNREDD PNUD Salaire et honoraires 178 000
charge des membres de la CN-REDD PNUD Frais de
(Experts deia CNREDD, CTP, communication
assistant financier) :
Gouvernement. | Honoraires
100 000
Activité 5 : Assurer la prise en| X X X | CNREDD PNUD Frais d’organisation
charge de réunion technique et du PNUD d’atelier 10 000
suivi Actions de suivi,
S&E
Activité 6 : GMS et autres frais X X X X | PNUD PNUD Frais communs 74059
Frais de GMS
Cible 2 : La stratégie nationale REDD+ | Indicateur Activitél : Reéaliser un atelier X CNREDD PNUD Frais d’organisation 5000
est consolidée sur la base d'une Disponibilité de la stratégie nationale | d'échange le contexte institutionnel et PNUD datelier
concertation entre les différents acteurs | consolidée contextuel de la REDD+
et secteurs du processus REDD+ Nombre d'ateliers de mobilisation et | Activité 2 : Appuyer les réflexions X X X CNREDD PNUD Conseil technique
de recherche d'engagement de haut sur la gouvernance financiére du PNUD
Baseline : niveau realisés mécanisme REDD+
1. La mouture de la stratégie nationale
est disponible Sources de vérification Activité 3 : Elaborer les TDR et X X X CNREDD PNUD Frais d’organisation 10000
2. Les décisions politiques sur le Rapport de réflexion sur la organiser un atelier d'echange et de PNUD d"atelier
fonctionnement du mécanisme ne sont | gouvernance financiére prise de décision sur la gouvernance
financiere REDD+




